
省エネルギー診断事業（募集案内）

「しまねエコライフ推進会議 事業者部会」では、省エネルギー診断をご希望される事業
者の方に専門家を派遣いたします。
派遣をご希望される事業者の方は、裏面【省エネルギー診断申込用紙】にてお申し込み
下さいますよう、お願いいたします。

➡ ➡ ➡➡

〈お問い合わせ先〉
しまねエコライフ推進会議 事業者部会事務局
〒690-0886 松江市母衣町55- 4  商工会館 4Ｆ　島根県中小企業団体中央会 連携支援課
TEL : 0852-21-4809　FAX : 0852-26-5686　Eメール : ecoad@crosstalk.or.jp
https : //www.crosstalk.or.jp/stopondanka/

※現地診断・診断報告会には島根県中央会が必ず同行いたします。
※派遣する専門家は、しまねエコライフ推進会議登録のECOアドバイザーを予定しております。
※ 平成19年度～令和 5年度迄に309事業所の省エネ診断を実施しています。
（詳細については、事業者部会HPに掲載しておりますのでご参照ください。）

⑴　対　象： 「しまねストップ温暖化宣言事業者」で、ある程度のエネルギー使用量があ
る事業者

⑵　内　容：省エネルギー診断を行うために、専門家を派遣します
⑶　費　用：無　料

⑷　募　集： 随　時 （※但し、事業予算の範囲で終了する場合があります）

⑸　その他：◇ お申し込み後、診断実施時期について日程調整のご連絡をいたします。
尚、診断実施の効率化を図るために、地域・時期等を勘案しながら行う予
定です。その為、必ずしもご希望の日時に添えない場合がありますこと
を、ご了承ください。
◇ 事前調査として、エネルギー使用消費データ（電力会社の電気料金明細
等）のご提出をお願いさせていただくことを、お含み置きください。
◇ 診断の進め方については、事業所様の状況を考慮して、随時専門家と調整
をしながら進めさせていただきます。

〔省エネルギー診断事業内容〕

省エネ診断の流れ

（裏面もご覧下さい）

事業者から
の申込 日程調整 省エネ診断

実施
専門家による
報告書作成 診断報告会

事業者部会登録の
省エネエコアドバイザー
による現時診断

（ 1～ 2日）を実施
15～20日

島根県委託事業



 

 

事業所名（必須）

代表者／役職・氏名（必須）

〒・住　　所（必須）

ＴＥＬ・ＦＡＸ（必須）

業種（必須）・従業員数

操業開始年（必須）

敷地面積・建物延べ床面積

操業（勤務）日数

お名前

部署・役職

メールアドレス

種類 使用有無 ※年間使用量

電気 有　・　無 　　　　　　　　kwh

重油 有　・　無 　　　　　　　　　ｋｌ

ＬＰＧ 有　・　無 　　　　　　　　　㎥

都市ガス 有　・　無 　　　　　　　　　㎥

水道 有　・　無 　　　　　　　　　㎥

　契約種別

　契約電力（Kw）

　現状で該当する□にチェックを記して下さい。複数回答可

□　毎月のエネルギー使用量を管理している

□　毎月トータルの使用量を記録している

□　毎月区分毎（作業区・機械別など）エネルギーの使用量を記録している

□　デマンド計でピーク電力削減の活動をしている

□　デマンド計はないが、ピーク電力はいつも気にしている

□　ピーク電力を気にしたことはない

　現状で該当する□にチェックを記して下さい。複数回答可

□　ボイラー □　給湯設備、貯湯槽

□　コンプレッサー □　油地下タンク

□　空調設備 □　常用発電機

□　吸収式冷温水発生機 □　非常用発電機

□　冷却塔

特にご相談があればご記入下さい。（例えば、設備の更新・改修・増設を計画など）

＊各業種・規模等共通の様式になっておりますので、関係のないところは空欄で結構です。

＊ご記入にあたっては、おわかりになる範囲で結構です。

エネルギー使用量の
把握状況

電力のデマンド計の
設置

エネルギー
の管理体制

敷地面積　　　　　　　　　　　　　　　建物延べ床面積

（年間）　　　　　　　　　　　　　　　　　（１ヶ月）

ご記入欄

ＴＥＬ　　　　　－　　　－　　　　　　　ＦＡＸ　　　　　－　　　－　　　　　　　　　

設備の有無

エネルギー
消費設備

受電の状況

　　　　　　　　　　　

※年間費用（円）／単価

エネルギー
使用概況

省エネルギー診断申込用紙

事業者部会事務局　行　FAX 0852-26-5686

ご記入者名
（必須）

会社・事業場
概要

エネルギーの種類と
使用量、費用

※「年間使用量」がご不明の場
合は、「年間費用」とあわせて
単価もご記入をお願いします。

項　目

〒

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　従業員数　　　　　　　　　名

 


