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連 絡 先

■ 学 生 か ら 見 た 魅 力 【重視している人材育成ポイント】

代 表 取 締 役   小 田 隆 弘

最近の雇用状況
（30歳未満の若年雇用者）
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サ
ー
ビ
ス
業

自分は営業職ですが、沢山のお客さんと接したり、現場

に出て技術的な仕事をしたりすることもあり、とても楽

しいです。この会社は即戦力や技術を求めるのではなく、

社員の成長をあたたかな目で見守ってくれる優しい会社

だと感じています。この会社に就職を決めたのは、社長

が就職説明会の面接で「家族と過ごす時間がいちばん大

事だ」と話したことです。他に何社もの社長と面談した

のですが、このような事を話されたのは小田社長一人だ

けでした。

小田社長の描く幸せ像は「自分が建てた家で、家族と夕

ご飯を一緒に食べられること」で、ユニークで素晴らし

く、とても印象的でした。会社では実際に５０％の社員

が持ち家を実現しています。社員とその家族のことまで

を思って大切にしてくれる会社です。自分も実際に仕事

から帰って祖父の畑の手伝いが出来て、祖父も喜び、自

分も嬉しいです。このような会社はあまり多くはないか

もしれませんが、家族のためになることがしたいなら、

地元の企業を選ぶのが一番だと思います。

「家族と過ごす時間がいちばん大
切」社長の言葉が就職のキメテ！

「
即
戦
力
が
欲
し
い
」「
１
日
で
も
早
く
戦
力
に
な
ら
な
い
と
困
る
」

と
い
う
会
社
側
の
都
合
を
、世
間
で
は
ま
だ
ま
だ
強
く
押
し
つ
け
る

傾
向
が
あ
り
ま
す
。人
材
を
コ
ス
ト
と
考
え
て
い
る
か
ら
、教
育
に

か
か
る
時
間
や
お
金
も
当
然「
コ
ス
ト
」と
な
り
ま
す
。そ
れ
ら
を
で

き
る
だ
け
減
ら
し
、か
つ
、い
ち
早
く
回
収
す
る
思
考
を
優
先
さ
せ

て
し
ま
う
利
益
至
上
主
義
の
会
社
が
ま
だ
ま
だ
多
い
の
が
現
実
で

す
。そ
の
結
果
、社
員
は
会
社
で「
大
切
に
さ
れ
て
い
る
」実
感
を
得

ら
れ
る
こ
と
無
く
、必
然
的
に
離
職
率
を
高
め
る
こ
と
に
な
っ
て
い

ま
す
。株
式
会
社
コ
ダ
マ
サ
イ
エ
ン
ス
の
小
田
隆
弘
社
長
は「
社
員

は『
育
て
ら
れ
て
い
る
実
感
』を
得
る
こ
と
が
出
来
た
ら
辞
め
る
こ

と
は
な
い
」と
い
い
ま
す
。

当
社
が
社
員
に
求
め
て
い
る
の
は
即
戦
力
や
技
術
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。「
技
術
は
仕
事
を
し
て
い
れ
ば
自
然
に
身
に
つ
く
。そ
れ
よ
り
も

大
切
な
こ
と
は
社
会
人
と
し
て
の
常
識
、マ
ナ
ー
、読
み
書
き
な
ど

の
言
語
能
力
で
す
」と
小
田
社
長
は
い
い
ま
す
。技
術
よ
り
も
お
客

様
や
仲
間
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
能
力
を
高
め
よ
う
と
考

え
て
い
る
の
で
す
。社
員
が
辞
め
る
理
由
は
、成
長
で
き
な
い
こ
と
、

成
長
の
実
感
が
得
ら
れ
な
い
こ
と
で
あ
る
と
し
て
、「
一
生
懸
命
見

て
あ
げ
る
」こ
と
を
大
切
に
し
て
い
ま
す
。ま
た
、見
て
覚
え
ろ
、仕

事
は
盗
め
と
い
う
の
は
遠
い
昔
の
話
だ
と
も
い
い
ま
す
。「
本
音
を

言
え
ば
早
く
成
長
し
て
欲
し
い
気
持
も
あ
る
ん
だ
け
ど
ね
」と
笑
っ

て
話
す
小
田
社
長
で
す
が
、社
員
の
成
長
を
見
守
り
、「
育
つ
ま
で
待

つ
」と
い
う
人
材
育
成
の
基
本
姿
勢
を
強
く
感
じ
ま
し
た
。

当
社
は
資
格
取
得
に
つ
い
て
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。会
社
に
と
っ

て
差
別
化
に
も
な
り
ま
す
が
、そ
れ
だ
け
で
な
く
、資
格
に
よ
っ
て

社
員
が
自
信
を
持
つ
こ
と
が
大
切
な
の
で
す
。技
術
職
の
社
員
が
技

術
的
な
資
格
を
取
得
す
る
た
め
の
仕
組
み
は
よ
く
あ
り
ま
す
が
、当

社
で
は
、事
務
員
に
も
技
術
的
な
資
格
取
得
の
支
援
を
積
極
的
に
し

て
い
ま
す
。営
業
、技
術
、事
務
に
か
か
わ
ら
ず
、資
格
取
得
に
か
か

る
費
用
は
全
て
会
社
持
ち
の
上
、資
格
手
当
も
付
け
て
い
ま
す
。現

場
に
行
っ
て
作
業
す
る
こ
と
の
な
い
社
員
に
は
意
味
が
無
い
よ
う

に
思
え
ま
す
が
、電
話
な
ど
で
お
客
様
と
応
対
す
る
と
き
、自
信
を

持
っ
て
対
応
で
き
、お
客
様
に
も
満
足
し
て
い
た
だ
け
る
の
で
す
。

電
話
を
受
け
た
女
性
が
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
の
対
応
を
す
る
の
で
す

か
ら
、お
客
様
は
驚
き
、感
動
す
る
の
で
す
。

一
般
的
に「
２
：
６
：
２
の
原
則
」で
人
の
能
力
を
区
別
す
る
こ
と
が

あ
り
ま
す
が
、当
社
で
は
い
わ
ゆ
る「
下
の
２
割
」こ
そ「
成
長
で
き

る
人
材
」だ
と
考
え
て
い
ま
す
。そ
う
考
え
る
当
社
だ
か
ら
こ
そ
、頑

張
っ
て
成
果
を
出
し
、仕
事
を
楽
し
め
る
よ
う
に
な
る
の
で
す
。小

田
社
長
は
、「
人
を
ど
う
生
か
す
か
を
考
え
、実
践
す
る
の
が
経
営
者

の
仕
事
で
あ
り
、人
が
生
か
さ
れ
成
長
し
て
い
く
こ
と
が
経
営
の
醍

醐
味
で
も
あ
る
」と
、子
供
の
成
長
を
見
守
る
親
の
よ
う
な
眼
差
し

で
語
っ
て
く
れ
ま
し
た
。

「
会
社
は
人
を
幸
せ
に
す
る
道
具
で
す
。具
体
的
に
は
、自
分
が
建
て

た
家
で
、家
族
と
夕
ご
飯
を
一
緒
に
で
き
る
会
社
に
し
た
い
の
で

す
」と
小
田
社
長
は
い
い
ま
す
。言
う
だ
け
で
な
く
積
極
的
に
支
援

し
て
お
り
、実
に
社
員
の
50
％
以
上
が
家
を
建
て
て
い
ま
す
。当
社

の「
人
を
見
守
り
育
む
」経
営
と
は
、社
員
と
そ
の
家
族
を
大
切
に
す

る「
人
に
優
し
い
経
営
」の
ひ
と
つ
の
あ
り
か
た
で
し
た
。

基
本
は
「
見
守
る
目
」
と

「
育
て
ら
れ
て
い
る
実
感
」

株
式
会
社
コ
ダ
マ
サ
イ
エ
ン
ス
●
松
江
市

木村隆志
営業

「真面目な会社」という印象で、仕事を
一生懸命やれば、ちゃんと評価されると
ころが良いと思います。それでいて、自
分の時間や家族と過ごす時間がしっかり
ある、いわゆるワークライフバランスが
とても良い会社です。家族と過ごす時間
を大事にしているというところは、ずっ
と働ける仕事の条件だと思います。また、
自分の技術でお客さんに直接感謝される
ところも良いと思います。新たに耐震診
断や耐震工事など住まいに関する仕事も
広げており、家を守る総合的な会社にな
ると感じました。

資本金●4,000万円
従業員数●72名（平均年齢42歳）
設立●1982年3月
売上高●8億3,639万円
事業内容●建築物害虫防除工事、蟻害腐朽検
査、建築物防腐処理施工、住宅環境設備工事、
耐震診断、耐震改修工事　など
初任給（基本給）●20万円
保険●雇用・労災保険、健康保険、厚生年金
福利厚生●財形、退職金制度（勤続１年以上）
休日休暇●年間９３日（日、祝、年末年始、盆、

会社カレンダー）

〒690-0048　島根県松江市西嫁島２-8-23
TEL.0852-43-0852
URL.http://kodama-s.co.jp/

チームワーク

成長実感 真面目

言語力

常識力

会
社
が
目
指
す
幸
せ
は

「
社
員
が
自
分
で
建
て
た
家
で
、
家
族
と

夕
ご
飯
を
一
緒
に
食
べ
ら
れ
る
こ
と
」

営
業
も
事
務
員
も

技
術
的
資
格
を
取
得

会
社
は

人
を
幸
せ
に
す
る
道
具




